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CONTRATO N° 02/2014/HUGO - HosPITAL DE URGENCIA DE GOIANIA:

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS
ESPECIALIZADOS que entre si celebram, de um lado o CONTRATANTE -
INSTITUTO DE GESTAO EM SAUDE - INSTITUTO GERIR, Associagdo sem
fins lucrativos, inscrito no CNPJ sob o n® 14.963.977/0001-19, qualificado
como Organizagéo Social pelo Estado de Goias pelo Decreto n® 7.611/2012,
com sede na Rua 1124, Qd.226, Lt.16, n®123, Setor Marista, CEP 74175-
080, Goiania GO., neste ato representado por seu Presidente, EDUARDO
RECHE DE Souza, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF sob o n°
273.192.168-41 e RG sob o n° 25244.616-1 SSP/SP, doravante
denominada CONTRATANTE, e de outro lado, LIFECARE EXCELENCIA
EM SERVICOS DE SAUDE SIS LTDA. pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob n® 19.352.206/0001-09, com sede na Rua 144, n°
177, Qd. 63, Lt.09, Sala 02, Setor Marista, Goiania, Goias neste ato
representado por seus socios os Drs. ILSON CRISTIANO MONTEIRO LARA,
casado, médico intensivista pela AMIB, inscrito no CRM/GO sob o n° 8.730
e inscrito no CPF/MF sob o n° 821.203.901-34, residente e domiciliada na
Rua Natal, n°® 59, apartamento 1704, Edificio Villa Lobos, Setor Alto da
Gléria, Goiania, Goias, e OTAvIO GUIMARAES FAVORETO, brasileiro, solteiro,
médico, inscrito no CRM/GO sob o n°® 11.128 e inscrito no CPF/MF sob o n°
04.804.547-07, residente e domiciliado na Rua 9-B, n® 18, Apartamento 702,
Setor Oeste, Goiania Goias, doravante denominados CONTRATADOS, com
fulcro no Manual de Compras, mediante as clausulas e condigées seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:

1 Constitui objeto do presente Contrato a prestacdo de SERvICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS EM
TERAPIA INTENSIVA para atendimento de demanda do HOSPITAL DE URGENCIAS DE GOIANIA - HUGO, a
ser executado através de seus médicos especializados em Terapia Intensiva, por meio de plantbes
de 12 (doze) horas.

1.21 A CONTRATANTE garante a CONTRATADA o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos plantées
extras, normalmente referentes a cobertura de férias, que ficardo sob responsabilidade desta ultima,
sendo que, o que exceder deste percentual ficara a critério de disponibilidade da CONTRATADA

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO:
21 A referida contratag&o terd o prazo de 12 (doze) meses com termo inicial em 03.02.2014 e termo
final em 02.02.2015, podendo ser prorrogado, por igual periodo, por meio de aditivos.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:
3. Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:
2.1 Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.
3.2 Efetuar o pagamento no prazo estabelecido, sempre de forma proporcional a produtividade.
3.3 Prestar as informacgées necessarias para o melhor cumprimento deste Contrato.

34 Exigir a observagao das normas emanadas pelos 6rgaos de fiscalizagao e control

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA:
4, Séao obrigacdes da CONTRATADA:

4.1 Realizar os Servigos Médicos de Terapia Intensiva, descrito no caput da Clausula 1°, dentro
dos padrées de qualidade e eficiéncia exigido para o servigo;

411 O servigo descrito no caput da Clausula 1° sera prestado pela CONTRATADA durante todo
0 més, iniciando-se sempre no dia 1 (primeiro) de cada més e encerrado no ultimo dia do

mes. (6} &

Pagina



: INSTITUTO DE GESTAO EM SAUDE
G E RI R Rua89 QdF29 Lt58 s/n
74003-140 Setor Sul Goiania GO

www.gerir.org.br

4.2 Atuar conforme as normas estabelecidas pelos 6rgaos de sua especialidade (CRM/CFM) e
obedecer as normas legais vigentes na ANVISA e Ministério da Saude.

4.3 Respeitar e fazer com que sejam respeitadas as normas atinentes ao funcionamento da
CONTRATANTE e aquelas relativas ao objeto do presente Contrato.

4.4 NZo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o objeto do
presente Contrato, nem subcontratar quaisquer das prestagbes a que esta obrigada sem
prévio consentimento, por escrito, da CONTRATANTE.

4.5 Responder por qualquer prejuizo que seus empregados ou prepostos causarem ao
patriménio da CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de agdo ou omissao culposa ou
dolosa, procedendo imediatamente os reparos ou indenizagbes cabiveis e assumindo o
o6nus decorrente.

4.6 Manter, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, todas as condi¢cbes que ensejaram
a contratacdo, particularmente no que tange a regularidade fiscal, qualificag&o técnica e
cumprimento da proposta.

4.7 Cuidar da regularidade obrigacional derivada do vinculo e subordinagdo com o pessoal
envolvido direta ou indiretamente na execugdo deste Contrato, adimplindo com toda e
qualquer obrigagéo fiscal e trabalhista decorrente da prestagdo de servicos dos seus
cooperados/funcionarios, principalmente no que tange a ISS, PIS, COFINS, FGTS e INSS.

4.8 Adimplir com toda e qualquer obrigacdo trabalhista que eventualmente venha a ser
reconhecida judicialmente ou administrativamente por qualquer 6rgao administrativo e/ou
fiscalizagao.

4.9 Manter o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante aos servigos, documentos,
pesquisas, entrevistas e demais informagbes apuradas ou de que tome conhecimento
durante a prestagéo dos servigos.

410 Produzir e submeter 8 CONTRATANTE, junto com a NF, relatério analitico que contenham
o discriminativo da quantidade de plantées e o nome dos plantonistas que cumpriram a
escala.

411 Sanar eventuais irregularidades ou corregdes apontadas pela CONTRATANTE quanto a
apresentagao de relatorios e/ou de cada etapa dos servigos.

412 Providenciar a emissdo dos documentos de cobranga (notas fiscais, RPA's, etc.), de acordo
com os valores contratados, até o dia 5 (cinco) subsequente do més da efetiva
prestacao do servico, no gual deveré vir_instruido _com das Certidées de

Regularidades Fiscais Federais (Conjunta, "CRF e Previdenciaria), Municipal (ISSQN)
Trabalhista (TST), sob pena do pagamento ocorrer em até 45 (quarenta e cinco) dias
do recebimento do documento de cobranca.

413 Responder ao 6rgdo publico conveniente, quando diretamente procurado por este,
obrigando-se a informar, explicar ou complementar o trabalho apresentado por sua
solicitagao. ;

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES TECNICAS:
5. A CONTRATADA obrigar-se-a:

5.1 Né&o permitir, em nenhuma hipétese, que pessoa que nao seja membro de seu corpo técnico
entre no HOSPITAL DE URGENCIA DE GOIANIA - HUGO, mesmo que acompanhada por
funcionario cooperado ou afim, no escopo de trabalhar, estagiar ou realizar qualquer
atividade que tenha a ver com o presente Contrato;

5.2 Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, o mais breve possivel, a contar do

recebimento de notificagéo para tal mister, ]
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CLAUSULA NONA - RESCISAO:
9.1 Constituem motivos de rescisdo unilateral pela CONTRATANTE:
9.1.1 O ndo cumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA.

9.1.2 Em caso de reajuste, a falta de acordo quanto ao percentual a ser efetuado.

9.1.3 O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagbes e prazos pela
CONTRATADA.

9.1.4 O inadimplemento total ou parcial das obrigagdes contratuais por parte da CONTRATDA,
bem como a lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a
impossibilidade da conclusdo dos servigos e metas nos prazos estipulados.

9.1.5 O atraso injustificado no inicio dos servigos.

9.1.6 A paralisagéo dos servigos, sem justa causa e sem prévia comunicagdo a CONTRATANTE,
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

9.1.7 A subcontratagdo total ou parcial do objeto do presente Contrato sem prévia anuéncia, por
escrito, da CONTRATANTE; a associagdo da CONTRATADA com outrem, bem como a
cessdo ou transferéncia, total ou parcial do objeto contratado, a fus&o, cisdo ou
incorporagdo da CONTRATADA.

9.1.8 O desatendimento das determinagbes regulares da autoridade designada para acompanhar
e fiscalizar a execugdo dos servigos quanto ao cumprimento do contrato e das metas
estabelecidas.

9.1.9 O cometimento reiterado de falhas na sua execugao, anotadas em registro proprio, pela
Coordenagdo da CONTRATANTE.

9.1.10 A dissolugéo da sociedade Cooperativa ou da empresa contratada.

9.1.11 A alteragéo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA que
prejudique a execugéo deste Contrato.

9.1.12 O término do Contrato de Gestao n° 64/2012-SES-GO.

9.1.13 A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execugado deste Contrato.

9.2 Constituem motivos de resciséo do Contrato pela CONTRATADA:
9.21 O descumprimento das obrigagbes contratuais por parte da CONTRATANTE.

9.2.2 Atraso superior a 30 (trinta) dias, com termo inicial no final do prazo previsto para o
pagamento, nos pagamentos devidos pela CONTRATANTE decorrentes dos servigos
executados, desde que haja havido o repasse do Contrato de Gestdo n°® 64/2012-SES-GO
correspondente ao més da efetiva prestagéo do servigo por pare da Secretaria de Estado da
Salde de Goias.

9.3 Constituem motivos de rescisdo por ambas as partes sem qualquer pagamento mdenlzatér A
9.3.1 O término do prazo contratual previsto. \

&

9.3.2 O desinteresse de qualquer das partes na continuidade do Contrato, reduzida a te‘r‘.ho,
observado o prazo de 30 (trinta) dias de dentincia.

Paragrafo Unico. A declaragdo de rescis&o contratual deve ser expressamente comunicada a outra
parte, com exposicdo dos motivos que a ensejaram, estabelecendo as partes que a simples

correspondéncia, mediante recibo, é suficiente para tanto. @
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9.4 Caso a rescisdo seja motivada pela CONTRATADA a CONTRATANTE podera abater o valor da
indenizag&o dos valores a serem pagos @ CONTRATADA.

CLAUSULA DEZ - PENALIDADES:

10.1 Cada parte sera responsavel isoladamente pelos atos que der causa, respondendo perante quem
de direito, inclusive pelos atos praticados por prepostos que agirem legalmente em seu nome e,
particularmente, com relagéo as obrigacdes legais, fiscais e econdmicas que der causa.

CLAUSULA ONZE - DISPOSIGOES GERAIS:

111  Os servicos realizados de forma incompleta s&o, para efeitos deste Contrato, considerados como
nao cumprido em seu todo, arcando o inadimplente com as obrigagdes contratuais resultantes, e
pelas perdas e danos ocasionalmente causadas a outra parte e a terceiros.

11.2 O nao pagamento de obrigagbes legais por parte da CONTRATADA que possa gerar
responsabilidade solidaria ou mesmo dano direto ou indireto 8 CONTRATANTE, dara a esta o
direito de reter os créditos que ainda houver para repassar a outra parte, como garantia, ou para o
cumprimento das obrigagées pendentes. E facultada as partes a substituicdo da retencdo por
garantia bancaria.

11.3 Nenhum direito decorrera deste Contrato sem que as partes comprovem ter tentado apresentar a
outra, previamente, por escrito, sua pretensdo quanto a lesées de direito ou descumprimento de
obrigag&o, permitindo a superagéo por via de solugéo conciliatoria.

114 O presente Contrato ndo constitui, de forma alguma, sucess&o de obrigacbes e direitos ou
continuagdo de contratos passados.

CLAUSULA DOZE - FORO:
121 Para dirimir as questdes oriundas do presente contrato &€ competente o Foro da Comarca de
Goiania (GO).

Para firmeza e como prova de haverem entre si, justos e avengados, e depois de lido e achado
conforme, as partes assinam o presente_Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, e subscritas
também por 02 (duas) testemunhas.

Goiania (GO), 03 de fevereiro de 2014.

ILSON CRISTIANO MONTEIRO LARA

TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF: CPF:
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